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Sharing is caring
Eine graubündenweite Personalplattform

COOPLE IST DIE ONLINE PLATTFORM FÜR FLEXIBLE JOBS. MIT IHRER PLATTFORM
VERBINDET COOPLE ARBEITGEBER UND ARBEITNEHMER UND SCHAFFT FÜR
BEIDE PARTEIEN MEHRWERT. DIESE JOBUNTERSTÜTZUNG BIETET COOPLE IN
VERSCHIEDENSTEN BRANCHEN. DURCH DIE SPONTANE LEBENSWEISE IST MAN
AUCH IN DER GASTRONOMIE IMMER HÄUFIGER SCHNELLSTMÖGLICH AUF
AUSHILFSPERSONAL ANGEWIESEN. BEI COOPLE ERSCHEINEN IN ECHTZEIT
JOBANGEBOTE IM ARBEITNEHMERPOOL. DIES MACHT ES HEUTZUTAGE EINFACHER,
AUF SCHNELLEM WEG DAS PASSENDE PERSONAL ZU FINDEN.

«Mit Coople und GastroGraubünden wird
Mitarbeitersharing zum Kinderspiel»

Marc Tischhauser

IHRE VORTEILE MIT COOPLE
UND GASTROGRAUBÜNDEN
GastroGraubünden-Mitglieder profitieren von
vergünstigten Konditionen und folgenden Vorteilen:

 Kostenlose Nutzung unserer Plattform
 Unterstützung in der Auswahl und Rekrutierung

der Mitarbeiter
 Schulung der Plattform für Arbeitgeber und Arbeitnehmer
 Administrative Aufwände werden komplett über Coople

abgewickelt, inkl. Versicherungsleistungen, Sozialabgaben,
Verträge, Kündigungen und die Lohnabrechnung
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In vielen Regionen der Schweiz bleibt es jedoch aus geogra-
phischen Gründen eine Herausforderung Personal zu finden,
insbesondere in den Bergregionen sind Gastrobetriebe oft-

mals personell unterbesetzt und deshalb während der Saison
stark gefordert.

Bereits in der zweiten Jahreshälfte im Jahr 2018 hat Coople
zusammen mit dem Hotel Arosa Kulm erstmals die Idee ver-
wirklicht, Aushilfen regional zu finden und Mitarbeiter sogar
unter den einzelnen Gastrobetrieben zu koordinieren. «Es ist
für Coople erfreulich, wie offen wir mit den Betrieben in Arosa
zusammenarbeiten dürfen. Eine geniale Idee nimmt Form an.»
freut sich Stefanie Ammann.

Schon im Winter 2019 haben Gespräche zwischen Coople und
GastroGraubünden stattgefunden und im Frühling 2019 wur-
de die Partnerschaftsvereinbarung unterzeichnet. Coople und
GastroGraubünden wollen das Mitarbeitersharing in der Hotel-
lerie und Gastronomie vereinfachen, indem sie einen grossen
graubündenweiten Mitarbeiter-Aushilfspool aufbauen. Das
geht nicht von Zürich und Chur aus, weshalb Stefanie Am-
mann und Alina Cirrito (Coople) sowie Marc Tischhauser (Gas-
troGraubünden) auch viel im Kanton unterwegs sind, um den
Betrieben das Projekt im persönlichen Gespräch vorzustellen.

Am 25. März 2019 erhielten Stefanie und Alina in St. Moritz
erstmals die Möglichkeit alle Präsidenten der einzelnen Sek-
tionen zu treffen und die Idee der Zusammenarbeit zu präsen-
tieren. Dank der positiven Rückmeldung von Herrn Robert Nau,
Präsident der Sektion Arosa, wurde der Entscheid zur gemein-
samen Zusammenarbeit zusätzlich bestärkt.
Der nächste Schritt war, das Projekt in den einzelnen Sekti-
onen, den Betrieben zu präsentieren. Einige Gebiete wurden
bereits besucht, weitere werden noch folgen. Zusätzlich war
Coople am 10. September 2019 am Career Day in Passugg, wo
sie den Puls vieler jungen Schüler spüren durften und auf sehr
grosses Interesse gestossen sind.

Für Stefanie, die selbst einen persönlichen Bezug zum Kanton
hat, ist es ein Herzensprojekt und sie betont:

«Unser Ziel ist es, in den kommenden
3 Jahren einen soliden Mitarbeiterstamm
in Graubünden aufzubauen. Auf die
Zusammenarbeit mit jedem einzelnen
Betrieb freuen wir uns sehr!»

TREFFEN SIE DAS COOPLE
GASTRO TEAM
Sind Sie neugierig darauf, herauszufinden, wie Coople Ihrem
Unternehmen helfen kann? Wir freuen uns darauf, von Ihnen
zu hören. Treffen Sie das Coople Team persönlich an einem
der folgenden Termine, rufen Sie uns an oder senden Sie eine
E-Mail. Wir sind für Sie da.

Montag, 07. Oktober 2019
ab 10.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Hotel Laudinella
Via Tegiatscha 17, 7500 St. Moritz

Dienstag, 5. November 2019
ab 10.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Restaurant Da Noi
Vazerolgasse 12, 7000 Chur

Mittwoch, 04. Dezember 2019
ab 14.00 Uhr bis 18.00 Uhr
Coople Office
Albisriederstrasse 253, 8047 Zürich

Alina Cirrito, Business Consultant
alina.cirrito@coople.com, +41 44 554 50 15

Stefanie Ammann, Business Consultant
stefanie.ammann@coople.com, +41 44 554 50 55
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Beispiel Berg-Resort Arosa Kulm
Eine besondere Herausforderungfür Arosa Kulm ist der schwie-

rige Zugang zu qualifiziertem Personal. Aufgrund seiner exklu-
siven Lage in den Bergen ist es nicht immer leicht, genügend
Arbeitskräfte zu organisieren, insbesondere für spezielle An-
lässe, wie zum Beispiel ein Hochzeitsbankett. Vor fünf Jahren
hat Bardhyl Coli als General Manager des Waldhotels zum ers-
ten Mal eine solche Situation erlebt. Dann stiess er auf Coople,
die Lösung seiner Personalprobleme. Heute beschäftigt Bard-
hyl regelmässig flexible Coopler in seinem Hotel.

Mit Hilfe von Coople schafft es Bardhyl Coli, die variablen Kos-
ten seines Hotels unter Kontrolle zu halten und trotzdem wei-
terhin den hohen Service- und Qualitätsstandard zu bieten, den
seine Gäste von einem prestigeträchtigen Namen wie Arosa
Kulm erwarten.


